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รายงานสวนบุคคล 

(Individual Study) 

       เรื่อง การพัฒนาแนวทางการจัดการการเก็บขน      

   มูลฝอยในอาคารขนาดใหญ เขตบางกะป 

 

จัดทําโดย นางสาวทวีรัตน  พลายดํา 

ตําแหนงเจาหนาที่งานรักษาความสะอาดชํานาญงาน 

   สังกัด ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  

สํานักงานเขตบางกะป 

 

           รายงานน้ีเปนสวนหน่ึงของการฝกอบรม 

       หลักสูตรนักบริหารมหานครระดับตน รุนท่ี 40 

          สถาบันพัฒนาขาราชการกรุงเทพมหานคร 

                      ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 
 



   

              คํานํา 

  รายงานสวนบุคคล เรื่องการพัฒนาแนวทางการบริหารการจัดการการเก็บขนมูลฝอย
ในอาคารขนาดใหญ เขตบางกะป เปนสวนหนึ่งของการฝกอบรมหลักสูตรนักบริหารมหานครระดับตน 
(บนต.) รุนท่ี 40 ผูศึกษาขอกราบขอบพระคุณปลัดกรุงเทพมหานคร (นายขจิต ชัชวาณิชย) ท่ีได       
ใหโอกาสแกผูศึกษาไดเขารับการอบรม หลักสูตรนักบริหารมหานครระดับตน รุนท่ี 40 ทําใหไดรับ
ความรูและวิทยาการตางๆ ผูศึกษาขอกราบขอบพระคุณ นายภาณุวัฒน  ออนเทศ ผูอํานวยการสวน-
บริการจัดการมูลฝอย สํานักสิ่งแวดลอม ท่ีไดกรุณาเปนอาจารยท่ีปรึกษาการจัดทํารายงานสวนบุคคล 
และไดกรุณาใหขอแนะนําตางๆ เปนประโยชนอยางยิ่งตอการทํารายงานฉบับนี้ ทําใหการจัดทํารายงาน
มีความสมบูรณเพ่ิมมากยิ่งข้ึน  

  นอกจากนี้ผูศึกษาขอขอบพระคุณผูบริหารและเจาหนาท่ีสถาบันพัฒนาขาราชการ
กรุงเทพมหานคร ท่ีไดอํานวยความสะดวกสนับสนุนขอมูลในทุกๆเรื่อง และเพ่ือนรวมรุน บนต.40    
ทุกทานท่ีเอ้ือเฟอขอมูลและกําลังใจมาโดยตลอด และหวังเปนอยางยิ่งวาโครงการฉบับนี้อาจมีประโยชน
แกกรุงเทพมหานคร ตอไป 

   

  

       (นางสาวทวีรัตน  พลายดํา) 

      เจาหนาท่ีงานรักษาความสะอาดชํานาญงาน 

      ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 

         สํานักงานเขตบางกะป 
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๑.หัวขอ การพัฒนาแนวทางการจัดการมูลฝอยในอาคารขนาดใหญ เขตบางกะป 

 

2. ความสําคัญของการศึกษา/ ท่ีมาของการนําเสนอ 

  ในอดีตและปจจุบันประเทศไทยโดยเฉพาะในกรุงเทพมหานครมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
ทําใหการจัดการขยะเปลี่ยนแปลงไป ตามสภาวการณการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ การใชเครื่องไม
เครื่องมือตางๆ มีการปรับเปลี่ยนประยุกตใชกับการจัดการขยะตามสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนไป 
ตลอดจนในปจจุบันมีการปรับเปลี่ยนอุปกรณเครื่องไมเครื่องมือมาโดยตลอด อาทิ สมัยกอนการจัดการ
ขยะของบานพักอาศัยของประชาชนเปนการจัดการแนวราบมากกวาแนวตั้ง รถเก็บขนมูลฝอยท่ีใชจะเปน
แบบรถกระปองเปนลักษณะการเทขยะใสทางดานขางรถหากเต็มรถแลวตองไปเทท้ิงท่ีศูนยกําจัดขยะ 
นอกจากนี้ประชาชนไมคอยไดใหความสําคัญในการท้ิงขยะตามเวลาท่ีทางสํานักงานเขตนัด              
ในขณะเดียวกันสํานักงานเขตขาดแคลนกําลังคนในการเก็บขนมูลฝอย และพนักงานเก็บขนมูลฝอยขาด
งานบอยครั้งทําใหไมสามารถเขาไปเก็บขยะมูลฝอยไดทันตามเวลา รวมถึงการเก็บขนมูลฝอยจากปลอง
ของอาคารใหญ พนักงานเก็บขนมูลฝอยมักจะคัดแยกขยะมูลฝอยเพ่ือนําไปขายในขณะปฏิบัติงานทําให
การเก็บขนมูลฝอยลาชาประกอบกับบางครั้งการเขาไปจัดเก็บขนมูลฝอยไมตรงกับความตองการของ
ประชาชน เชน เกินเวลา การกําหนดเวลาไมสอดคลองกับปริมาณขยะมูลฝอยท่ีประชาชนท้ิง และ
ประชาชนท้ิงขยะโดยไมไดคัดแยกกอนท้ิงลงปลอง และมีลักษณะของขยะมูลฝอยท่ีไมสามารถบีบอัดตัว
ได เชน เศษไม เศษเครื่องเรือน เศษท่ีนอน เศษฟูก  เศษเหล็ก ทําใหเพ่ิมเวลาในการทํางานและการคัด
แยกขยะในหนาท่ีของพนักงานเก็บขนมูลฝอยมากข้ึน การเก็บขนมูลฝอยจากปลองโดยการปดปลองและ
ไมปดปลองอยางไหนดีกวากัน คําตอบคือ ปดปลองดีกวา และใหประชาชนมาท้ิงขยะในท่ีท่ีกําหนดไว 
หรือถาเปนอาคารสูงก็ใหเจาของอาคารนําขยะออกมาท้ิงในจุดท่ีอาคารกําหนดไวและรถเก็บขนมูลฝอย
เขาออกสะดวกเพ่ือประสิทธิภาพในการเก็บขนมูลฝอยไดรวดเร็วข้ึน ท้ังนี้การนํารถเก็บขนมูลฝอยแบบ
คอมแพคเตอรมาใชแทนรถเก็บขนมูลฝอยแบบคอนเทนเนอร ซ่ึ งจะมีประสิทธิภาพมากกวา                   
ท่ีท้ิงในถังคอนเทนเนอรเหตุเพราะสามารถบีบอัดขยะมูลฝอยท่ีฟูใหยุบตัวลงได ปญหาท่ีพบอีกเชนกันนั้น
คือ อาคารใหญหลายแหงยังไมมีจุดพักขยะเปนท่ีแนนอนทําใหพนักงานเก็บขนมูลฝอยสับสนและเกิด
ความลาชาในการปฏิบัติงานและอีกปญหาท่ีพบมากท่ีสุดคือน้ําซะขยะลนถังทําใหถังขยะมีน้ําหนักเพ่ิม
มากข้ึนสวนใหญปญหานี้เกิดจากเศษอาหารในครัวเรือน รานอาหาร  น้ําจากแกวพลาสติกและจากขวด
เครื่องดื่มตางๆ สงผลใหน้ําขยะเจิ่งนองสงกลิ่นเหม็นรบกวนตอผูผานไปมาและทําใหเสียสุขภาวะอนามัย  
เชน มีแมลงวัน แมลงสาบ หนู สัตวเหลานี้เปนพาหะเชื้อโรคปนเปอนอาหารทําใหเกิดโรคทางเดินอาหาร
หรือลุกลามไปเปนโรครายตางๆได  
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 กรุงเทพมหานครมีการประยุกตใชเครื ่องมือที่ทันสมัยและสะดวกมากข้ึน เชน    
การใชรถอัดขยะโดยใชกระบวนการการบีบอัดจากกระแสไฟฟา รวมถึงการคัดแยกขยะเปยก ขยะแหง 
และพัฒนาเพ่ิมการคัดแยกขยะอันตราย ตอมาไดมีการการรณรงคสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมใน-
การคัดแยกขยะ ซึ่งในประเด็นนี้ยังตองดําเนินการตอไปเนื่องจากความสําเร็จยังไมบรรลุเปาหมาย
ตามท่ีคาดการณไวเนื่องจากประชาชนยังขาดความรูและไมทราบถึงปญหาและอุปสรรคในการจัดเก็บ
ขยะมูลฝอย  

 อํานาจหนาท่ีในการจัดการขยะมูลฝอยของกรุงเทพมหานคร เปนการดําเนินการตาม
อํานาจหนาท่ีท่ีกฎหมายกําหนดไวในพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ซ่ึงบัญญัติไวในการ
กําจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยในเขตราชการสวนทองถ่ินใหเปนอํานาจหนาท่ีของราชการสวนทองถ่ินนั้นๆ 
สําหรับพ้ืนท่ีเขตกรุงเทพมหานครจึงเปนอํานาจหนาท่ีของกรุงเทพมหานคร ในการดําเนินการกําจัดสิ่ง
ปฏิกูลและมูลฝอยกรุงเทพมหานครไดแบงอํานาจหนาท่ีใหแกหนวยงานและสวนราชการท่ีเก่ียวของมี
หนาท่ีรับผิดชอบดังนี้ 

1. สํานักสิ่งแวดลอม ฐานะเปนหนวยงานของกรุงเทพมหานครมีหนาท่ีหลักในการ
กําจัดทําลายสิ่งปฏิกูลมูลฝอย สวนงานดานการเก็บขนสิ่งปฏิกูลมูลฝอยจะมีการดําเนินการเปนเฉพาะ
กรณี 

2. สํานักงานเขต ฐานะเปนหนวยงานมีฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  
สวนราชการในสังกัดมีอํานาจหนาท่ีในการจัดเก็บขนสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยประจําวันปกติจากอาคาร
บานเรือนประชาชน รวบรวมไปมอบใหสํานักสิ่งแวดลอมเพ่ือกําจัดและทําลายตอไป 
 อยางไรก็ตามไดศึกษาสถานการณปญหาการจัดการขยะมูลฝอยของสํานักงานเขตบาง
กะป สมควรจะไดทําความเขาใจความหมายของสิ่งปฏิกูลและขยะมูลฝอย กลาวคือ 

1. สิ่งปฏิกูล หมายความวา อุจจาระ และหมายรวมถึงสิ่งอ่ืนใดท่ีโสโครกหรือมีกลิ่น
เหม็นนิยมเรียกวา “สิ่งปฏิกูล” 

2. มูลฝอย  หมายความวา เศษกระดาษ เศษผา เศษอาหาร เศษสินคา ถุงพลาสติก 
ภาชนะใสอาหาร เถา มูลสัตว รวมถึงสิ่งใดท่ีเก็บกวาดจากถนน ตลาด ท่ีเลี้ยงสัตว นิยมเรียกวา “ขยะ” 
“ขยะมูลฝอย”  
 การจัดการมูลฝอย สํานักงานเขตบางกะปไดจัดรถเก็บขนมูลฝอยออกดําเนินการ
จัดเก็บมูลฝอยตามอาคารบานเรือนเปนประจําทุกวัน โดยรวบรวมสงมอบตอใหสํานักสิ่งแวดลอมนําไป
กําจัดและทําลายโดยวิธีการฝงกลบ การเผา (ใชสําหรับขยะอันตราย) ในการกําจัดขยะมูลฝอย
กรุงเทพมหานครมีคาใชจายในการดําเนินงาน ไดแก คาใชจายดานบุคลากร คาใชจายดานรถยนต-    
เก็บขนมูลฝอย คาใชจายน้ํามันเชื้อเพลิง  น้ํามันหลอลื่น คาใชจายในการซอมบํารุงรักษา  
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 สําหรับการดําเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยจากสถานประกอบการและอาคารขนาด
ใหญไดดําเนินการรูปแบบเดียวกันกับการจัดเก็บขยะมูลฝอยท่ัวไปจากอาคารบานเรือน  

     ในฐานะท่ีมีหนาท่ีปฏิบัติงานดานการรักษาความสะอาด ไดเล็งเห็นแนวทางการ     
แบงเบาภาระหนาท่ีการจัดการของเสียของอันตราย สิ่งปฏิกูล ขยะมูลฝอย โดยสงเสริมให มี
ผูประกอบการภาคเอกชนเขามาดําเนินการในดานนี้แทนได โดยเฉพาะภาคเอกชนประเภทอาคารขนาด-
ใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจนหางสรรพสินคา ซ่ึงมีศักยภาพทางการเงิน สามารถ
ลงทุนจางผูประกอบการมาในรูปแบบเปน OUT SOURE มาดําเนินการจัดเก็บ “เก็บขนมูลฝอย” เพ่ือสง
มอบใหหนวยงานเก่ียวของนําไปดําเนินการกําจัด ทําลาย แทนฝายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะตอไป 

 

 3.วัตถุประสงค 

  3.1 เพ่ือสงเสริมใหเอกชนไดเขามามีสวนรวมในการเขามาดําเนินการแบงเบาภาระใน
การจัดการขยะมูลฝอยของกรุงเทพมหานคร ในสวนท่ีเปนอํานาจหนาท่ีของฝายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ ซ่ึงเปนสวนราชการของสํานักงานเขตบางกะป   

3.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเพ่ิมมากข้ึนเรื่อยๆโดยให
สอดคลองกับสภาวการณปญหาในปจจุบันอยางเปนระบบ  

3.3 เ พ่ือสงเสริมความสัมฤทธิผล ตามแนวทางการคัดแยกขยะมูลฝอยของ
กรุงเทพมหานคร  

3.4 เพ่ือใหประชาชน เอกชน บริษัทหางราน ตระหนักและเห็นความสําคัญของการจัดการ
ขยะมูลฝอยของกรุงเทพมหานคร 

3.5 เพ่ือสงเสริมใหมีการใชเครื่องมือ วัสดุอุปกรณใหสอดคลองกับสภาวะแวดลอมการ
ท้ิงขยะของประชาชน 

3.6 เพ่ือสงเสริมใหมีการนํากฎหมายดานการสาธารณสุขมาใชเพ่ือใหเปนประโยชนกับ
กรุงเทพมหานครมากท่ีสุด         
            

3.7 เพ่ือพัฒนาแนวทางการจัดการการเก็บขนมูลฝอยใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

                      ๓.8 เพ่ือประชาสัมพันธใหประชาชนมีการท้ิงขยะมูลฝอยอยางถูกวิธี และมีสุขอนามัยท่ีดี                                                                                                                                             
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  3.9  ลดงบประมาณในการจัดการขยะมูลฝอย 

 

4.เปาหมาย                                                                                                    
  การจัดการมูลฝอยจากอาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจน
หางสรรพสินคา 

 

5. แนวคิด/ หลักการท่ีใชในการศึกษาแนวคิด 

PDCA คือ วงจรบริหารงานคุณภาพท่ีคิดคนโดย ดร.วิลเลียม เอ็ดเวิดส เด็มม่ิง 
( Dr.William Edward Deming) ซ่ึงประกอบไปดวย ๔ ข้ันตอน ดังนี้                                                           
P Plan ระบุและวิเคราะหปญหา เริ่มตนวางแผนตองมีเปาหมายท่ีชัดเจน โดยข้ันตอนนี้ตองกําหนดให
ครอบคลุมท้ังกระบวนการเริ่มตนไปจนถึงจุดสิ้นสุดวามีปญหาอะไรท่ีตองแกไข ใครเปนผูรับผิดชอบ 
กระบวนการคนหาขอมูลคืออะไร กระบวนแกไขคืออะไร โดยระบุตัวชี้วัดใหชัดเจนแลวทําออกมาเปน
แผนการดําเนินงาน (Action Plan) ซ่ึงสามารถปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม                                                                 
D Do พัฒนาทางออกและดําเนินการตามแผน หลังจากกําหนดแผนงานแลวก็ถึงเวลาลงมือทํา เพราะ
ตองนําแผนดังกลาวมาใชจริง ดําเนินการจริง เพ่ือใหเห็นผลลัพธจริง ข้ันตอนนี้ตองระลึกไวเสมอวา 
การดําเนินการจะเกิดปญหาอ่ืนตามมาเสมอ นั่นจึงเปนเหตุผลท่ีวาควรใชแผนดังกลาวกับทีมนํารองหรือ
กลุมคนเล็กๆเสียกอน เพราะสภาพแวดลอมท่ีควบคุมไดจะปองกันความเสียหายท่ีเกิดข้ึนไมใหสงผลกระทบ
ไปท้ังกระบวนการทํางานของกรุงเทพมหานคร                                                                                          
C Check ประเมินและสรุปผล เม่ือดําเนินการมาถึงจุดหนึ่งแลว เราตองตรวจสอบใหไดวาแผนดังกลาว
มีผลลัพธเปนไปตามตัวชี้วัดท่ีตองการหรือไม ถาประสบความสําเร็จตามตัวชี้วัดก็สามารถดําเนินการไปสู
ข้ันตอนสุดทายไดเลย แตถาไมประสบความสําเร็จก็ควรนาํขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหหาสาเหตุของปญหา
แลวดําเนินการข้ันตอนท่ี 1 – 3 ใหมจนกวาจะประสบความสําเร็จหรือผานตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว                                          
A Action ปรับปรุงแกไขและวางแผนใหมตอไป ถาการปฏิบัติแผนดังกลาวประสบความสําเร็จเปนอยางด ี
ก็ถึงเวลานําแผนนั้นมาประยุกตใชกับทุกคนในองคกรผานการประกาศ ประชุม อีเมล หรือการจัดการอบรม
ภายในองคกรเพ่ือสรางการเปลี่ยนแปลงจนเกิดตามมาตรฐานใหม    
      

ท้ังนี้ PDCA เปนกระบวนการท่ีทําซํ้าได ไมใชทําสําเร็จแลวจะหยุดเลยทันที ทางท่ีดีเรา
ควรตอยอดแผนใหมภายใตความคิดวา “จะตองดีกวาเดิมเสมอ” และมองหาวิธีใหมๆ เพ่ือปรับปรุง
พัฒนาองคกรไปเรื่อยๆ อยางไมมีวันหยุด    
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            ถึงแมวงจรบริหารงานคุณภาพ PDCA จะเกิดข้ึนมาต้ังแตป 1950’s แตก็ยังสามารถ

ประยุกตใชไดดีในปจจุบัน เพราะการบริหารงาน , การจัดการทรัพยากรบุคคล หรือแมแตการ
ใชชีวิตประจําวันของเราหนีไมพนการเผชิญหนากับปญหา อยูท่ีวาเราจะรับมือกับมันอยางไรตางหาก 

 PDCA จึงเปนอีกหนึ่งเครื่องมือที่ชวยใหทุกคนแกไขปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และสรางใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง ผาน 4 ข้ันตอนงายๆ แควางแผน – ปฏิบัติ – ตรวจสอบ – 
ปรับปรุงแกไข ซ่ึงสามารถทําซํ้าใหมไดเรื่อยๆ ท้ังนี้ยังกลายเปนเครื่องมือสําคัญท่ีหลายองคกรนําไป
ประยุกตใช กระท่ังเกิดการพัฒนาอยางไมมีท่ีสิ้นสุด  

ประโยชนของ PDCA  เปนกระบวนการท่ีเรียบงาย สามารถทําซํ้าได และมีความเสี่ยงต่ํา 
เหมาะสําหรับองคกรท่ีคาดหวังผลลัพธในระยะยาว และสามารถยึดติดกับกระบวนการเดิมๆ ไดโดย
ไมหยอนประสิทธิภาพ                                                                            

  กระบวนการท่ีเรียบงาย Simple  หมายความวา เปนกระบวนการท่ีใครก็ทําตามได 
เหมาะสําหรับองคกรขนาดใหญ มีพนักงานหลากหลาย เพราะเครื่องมือนี้งายตอการสื่อสารและการปฏิบัติ
ในทุกระดับชั้นของบุคลากร 

สามารถทําซํ้าได Repeatable หมายความวา  เปนกระบวนการท่ีเราสามารถคาดหวังผลลัพธไดเรื่อยๆ 
ในระยะยาว ผานการตั้งเปาหมาย การทดสอบ การเก็บขอมูล  และการพัฒนาเพ่ิมเติม กระบวนการ
เหลานี้อาจแลกมาดวยประสิทธิภาพในชวงแรกๆ (เปนกระบวนการท่ีชา ไมไดผลลัพธทันที)  

ความเส่ียงต่ํา Low Risk  การพัฒนากระบวนการหลายอยางมีความเสี่ยงตรงท่ี “ ถาทําแลวแยลง
จะเปนอยางไร”  ซ่ึงคําตอบก็อาจจะเปนการเสียหาย แตจนถึงตอใหทําผิดก็ไมมีอะไร ซ่ึง PDCA จะชวย
ลดปญหาสวนนี้และไดผานกระบวนการทดสอบและการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

วัดผลไดทุกโครงการ Clear Benefits เนื่องจากทุกวงจร PDCA มีการตั้งเปาหมายและการวัดผลอยาง
ชัดเจน ผูบริหารและพนักงานทุกคนสามารถวัดผลไดวาสิ่งท่ีทําอยูนั้นสรางผลลัพธอะไรไดบาง 

การโนมนาวผูอ่ืน Persuasion ในหลายองคกร การท่ีเราจะทําโครงการอะไรใหมๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
โครงการท่ีใชคนเยอะ ใชทรัพยากรเยอะ คําถามท่ีเราตองตอบใหได คือเราทําไปเพ่ืออะไร และความคุม
คาท่ีจะเริ่มทําโครงการนี้ 

  การใชวงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA ตามหัวขอ “การพัฒนาแนวทางการจัดการ
การเก็บขนมูลฝอยในอาคารขนาดใหญ เขตบางกะป “ จะมารถแกไขปญหาเรื่องขยะมูลฝอยจากอาคาร
ขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจนหางสรรพสินคา ภายในพ้ืนท่ีเขตบางกะป และทํา 
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ใหปริมาณขยะมูลฝอยท่ีคงเหลือท่ีจะนําไปกําจัดจะมีปริมาณท่ีลดลงไดและสามารถสรางจิตสํานึกท่ีดี
และการมีสวนรวมในการพัฒนาและชวยกันแกไขปญหาการจัดการมูลฝอยไดอยางยั่งยืน   
                                                                                                                                                                

            

6. แนวทางการดําเนินการ /ระยะเวลา และผูมีสวนเกี่ยวของ 

 แนวทางการดําเนินการการพัฒนาแนวทางการจัดการมูลฝอยในอาคารขนาดใหญ เขตบางกะป   

 6.1 ดําเนินการวิเคราะหปญหาท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน ศึกษาและพิจารณาความเปนไปไดเพื่อ
ดําเนินการศึกษากฎหมาย ระเบียบขอบังคับ วิธีการดําเนินการ และจัดทําโครงการเสนอผูอํานวยการ
เขตบางกะปโดยหัวหนาฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ สํานักงานเขตบางกะป โดยมีการ
จัดต้ังคณะทํางานตามความเหมาะสม  

 6.2 แตงตั้งคณะทํางานเพ่ือดําเนินการโครงการ  ประกอบดวย 

       6.2.1 ผูอํานวยการเขตบางกะป                                           ประธาน  

                6.2.2 ผูชวยผูอํานวยการเขตบางกะปรับมอบหมาย                     รองประธาน    
       6.2.3 ผูแทนอาคารขนาดใหญตางๆ                                       กรรมการ 

       ๖.๒.๔ เจาหนาท่ีฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ           กรรมการและ
                                                                          เลขานุการท่ีไดรับมอบหมาย 

 โดยใหคณะทํางานมีหนาท่ีดําเนินการกํากับดูแลการจัดทําโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงค
ท่ีตั้งไว รวมถึงติดตามประเมินผล และรายงานผลการดําเนินโครงการ 

 6.3 จัดประชุมคณะทํางานและผูเก่ียวของพรอมท้ังมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ ชี้แจง
วัตถุประสงค แนวทางการดําเนินการ และจัดทําสื่อประชาสัมพันธใหความรูแกผูแทนอาคาร 
             

 6.4 จัดอบรมใหความเขาใจ ความรูเชิงปฏิบัติการแกผูแทนอาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย 
อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจนหางสรรพสินคา  

 6.5 สํารวจอาคาร รวบรวมขอมูล จํานวนอาคาร ปริมาณขยะ ผูบริหารอาคาร ลักษณะการ
จัดเก็บขยะมูลฝอยโดยพนักงานเก็บขนมูลฝอยของกรุงเทพมหานครแตละอาคาร แตละวัน เวลา  
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 ๖.6 สํารวจสภาวะแวดลอมของอาคารใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจน
หางสรรพสินคา เชน การจราจร ลักษณะทางของการเขาออกของรถขนาดใหญ 

  ๖.7 สํารวจพฤติกรรมการท้ิงขยะของประชาชนท่ีพักอาศัยในอาคาร เชน ถาเปนอาคาร
พาณิชย อาคารสํานักงานก็จะเปนขยะมูลฝอยประเภท กระดาษ วัสดุสํานักงาน ถาเปนบานเรือนพัก
อาศัยก็จะเปนเศษอาหาร 

 6.8 การใชพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 มาบูรณาการเพ่ือวางหลักเกณฑการ
จัดการจุดท้ิงขยะใหเปนแนวเดียวกัน โดยใหเปนจุดชักจูง เชิญชวน ใหผูประกอบการขออนุญาตปลูก
สรางอาคารขนาดใหญมาปรึกษาหารือ ตลอดจนวิธีการรวมกันท่ีสอดคลองกับภาวะประสิทธิภาพการ
จัดเก็บขนขยะมูลฝอยจัดเก็บขนมูลฝอยของสํานักงานเขตบางกะป ประเภทและขนาดรถยนตการจัดเก็บ
ขนขยะมูลฝอย และสอดคลองกับภาชนะท่ีสํานักงานเขตบางกะปใช หรือเอกชนเจาของอาคารเจาของ
อาคารสามารถจัดหามาได และปญหาท่ีพบมากท่ีสุดในการกอสรางอาคารคือ ผูเปนเจาของอาคารก็จะ
ดําเนินการตามแบบท่ีเจาของอาคารไดเขียนข้ึนเอง เพ่ือใชในการอนุญาตการกอสรางอาคาร โดยมิได
ปรึกษา กําหนดรูปแบบใหเปนไปในแนวทางเดียวกันใน 50 เขต นอกจากนี้ยังสามารถอาศัยความเปน
กฎหมายควบคุมอาคารสามารถท่ีจะบังคับใหผูประกอบการขยายศักยภาพของตนเองเพ่ือจัดการขยะมูล
ฝอย และการรักษาสภาพสิ่งแวดลอมไดเพ่ิมข้ึนอีก เชน การเปดพ้ืนท่ีใหรถเก็บขนมูลฝอยสามารถเขา
จัดเก็บไดโดยไมมีสิ่งกีดขวาง หรือการกําหนดทอระบายน้ําเพ่ือการชําระลางทําความสะอาดพ้ืนท่ีการ
จัดเก็บขนขยะมูลฝอย หรือการจัดเก็บคาธรรมเนียม เพ่ือใหเปนทุนตั้งตนแกกรุงเทพมหานครในการ
จัดหาทรัพยากรมาดําเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยในอาคาร เชน รถยนตเก็บขนขยะมูลฝอย เปนตน 

  6.9 ดําเนินการตาม พระราชบัญญัติสงเสริมรักษาสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.2535 โดยนาจะ
มีการนําประเด็นทางกฎหมายท่ีอาจจะเก่ียวของมาใชใหเปนประโยชนในการจัดการขยะมูลฝอย  

  6.10 จัดกิจกรรมเชิงรุกการพัฒนาแนวทางการจัดการมูลฝอยในอาคารขนาดใหญ สํานักงาน-
เขตบางกะป  ไดแก  

       6.10.1 รณรงคประชาสัมพันธการคัดแยกขยะและไม ท้ิงลงปลองขยะ โดยการ
ประชาสัมพันธ เสียงตามสายท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษไมนอยกวา 2 ครั้ งตอวัน ไดแก             
เวลา 11.00 น. และ เวลา 14.00 น.  

        6.10.2 เดินรณรงคแจกแผนพับประชาสัมพันธการคัดแยกขยะและไมท้ิงลงปลองขยะ 
ใหกับอาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจนหางสรรพสินคา สัปดาหละ 1 ครั้ง 
ดําเนินการในเวลา 09.00 น. – 10.00 น. โดยกําหนดพ้ืนท่ีใหชัดเจนในการเดินรณรงคประชาสัมพันธ
ในแตละครั้ง 
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        6.10.3 จัดทําปายประชาสัมพันธการคัดแยกขยะและไมท้ิงลงปลองขยะ ติดบริเวณหนา
อาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจนหางสรรพสินคา โดยประสานกับเจาของ
อาคารนั้นๆ เพ่ือขอพ้ืนท่ีหรือจุดติดปายประชาสัมพันธ ไมนอยกวา 3 จุด ในแตละอาคาร 

        6.10.4 ข้ันตอนตอไปคือการคัดแยกขยะ สํานักงานเขตบางกะปจะประสาน            
ขอความรวมมือใหอาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจนหางสรรพสินคา จัดหา
ถังขยะแยกประเภทรองรับขยะรีไซเคิล โดยกําหนดใหแตละอาคาร แตละแหงวางถังแยกประเภทไมนอย
กวา   3 จุด   

          6.11 ติดตามประเมินผลทุกเดือนตลอดปงบประมาณ 2565 โดยดูจากรายงานผล/ สถิติ
ปริมาณน้ําหนักของขยะมูลฝอยท่ีจัดเก็บไดจากอาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย 
ตลอดจนหางสรรพสินคา           

7. ประโยชนจากการศึกษา 

  ๗.๑ สงเสริมและปรับปรุงการประชาสัมพันธการจัดการขยะมูลฝอย 

  ๗.๒ สงเสริมใหประชาชน เอกชน ภาคธุรกิจเอกชน ไดมีสวนรวมในการจัดการมูลฝอย
ซ่ึงชวยแบงเบาภาระกรุงเทพมหานครโดยรวม 

  ๗.๓ สงเสริมใหประชาชนไดเห็นความสําคัญในการคัดแยกขยะมูลฝอย 

  ๗.๔ สงเสริมการใชงบประมาณของกรุงเทพมหานคร ท่ีมีอยูอยางจํากัดใหมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

8. งบประมาณ 

  ใชงบประมาณประจําปปกติท้ังนี้ใหดัดแปลงกําลังคน และการมอบหมายหนาท่ีให
สอดคลองกับงบประมาณประจําปเพ่ือความประหยัดและความคุมคา 

9. แนวทางการติดตามและประเมินผล 

  จัดใหมีคณะกรรมการที่สมควรประกอบดวยหนวยงานภาครัฐและเอกชนรวมทั้ง
สถาบันการศึกษาระดับงานวิจัยสรุปรายงานการติดตามประมวลผลใหผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นตอไป
และติดตามประเมินผลทุกเดือนตลอดปงบประมาณ 2565 โดยดูจากรายงานผล/ สถิติปริมาณน้ําหนัก
ของขยะมูลฝอยท่ีจัดเก็บไดจากอาคารขนาดใหญ อาคารพาณิชย อาคารท่ีพักอาศัย ตลอดจน
หางสรรพสินคา           
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10. ขอเสนอแนะ 

  1. กรุงเทพมหานครควรจัดใหมีการประชุมเชิงวิชาการและเชิงปฏิบัติการรวมกับ
หนวยงานภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน รวมท้ังสถาบันการศึกษาระดับงานวิจัย เพ่ือจะไดมีการกําหนด
แนวทางรวมกัน 

  2. สภากรุงเทพมหานครควรเสนอแกไขขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง คาธรรเนียม
การเก็บและขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอยตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุข พ.ศ.2546  

  3. รัฐบาลควรเสนอแกไขพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอยของเมือง พ.ศ.2535 ควรเพ่ิมบทลงโทษ หรือเพ่ิมคาปรับกรณีไมมีการคัดแยกขยะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


