o
BUN o&

FIBUNTANYIFINYAAS
(Individual Study)

1594 msﬁmmgﬂLLUUms@auﬁ’uﬁnmamswmma
AUABUNIAADS VBIMBKUINDIEINTTUNS
TSINEIUNAFIUSS

INILAY WNATIITIU FAnUBUD

AMLULY WETUIAIVITNIIUIYNIT
dann @ran1swenua Teawenu1adsuss d1nniswwng

seeuiiidudiunisvasnisfinousu
wangAsUNUIMsINIUASIEAUA Jufl o
A01UUNHUIYITIVNINFUNNUNIUAT
UssinUaudseanm w.A. b



o. VALTRY NMINAUIFULUUNISWEUTUANIIINITNEIUIAAIERNIWes  veaveUae

91837UNA ITINEIUaETUES

. VANNITUASIANE

nanumsailudagiu nsunmddanualydmnthuiniu aunsadnugieril
FoYauazngingiléd A mdinvesdidtu veduisengsnssundadudiuniad
Trunssnmenuaiiiomandeangiud o BulU $1umu mo e Felsenisiiueng
snesuRauAszRUlUaLiessduing anadfmssudindnuluvedtiserysnssumds ada
& Susulsausniidisingnuldun Tsavla wivnnu Tsaln lsanasnidenaussuaznnizinide
lunssuaidon swduarusuLsuazanudutouredsalufthsusarmediniulnaanizgas
ngF Yeuussunn bees uay beeo Iugiisldvedienely box uag cog 518
audau IuuiuneuvesUlgldviedieniglal Ventilator * s day ) WU e,aoe Uax
®,&olo UMY maamurﬁﬂaaﬁﬁmiLﬂﬁauLLanmaqﬁmmwm%wmaamnmLaﬁa &-c 186D
fu natsiiufuimeds <o adael fheduainnilulaosiosay vo-o¢ TBmdafles
Igtndosay mo-co udBAEIMINdEUTRMNANATY WAL TY WNALIIZAD TIMTH
nsquagtasszezanneg dellmnamainnaislunisuszifiuuaznisgua ne1uiaivdng
smstithenasanan oe Flussndudedifnonin aussauzlunisquagiioduogisdaus
Tuantunisainsmaunausnsidsveameuia weviadalanaudutlanyanansiuiad
sz daussu minsdeuduiinnanisneivialifivsgansanlaiduwuamig
ey Weulidatau s1uldesneravinlimumineudsululy inlvendenisusziiiu
AMAMANTHENUTA eAusieiiles lianunsadeansliinssely deansliunndusoanaian
Adnduld aonadeaiuuiteues Ha.nT.e13 TuNUNAILATALY (od€NANITITENUT
Uymvesszuutuiinniinisweruiauiadu b 61U fie e.AUAMAINYBINITNYIUIANUT
AnuATeUAguLAsBIaseinsTuiineglusAum was o dussuutiuiinnsnisneiuia
wudlifianuazainlunisduiin Yeyauiniiuly arszaunnnilvlidinainedmsunis
Tuiin wazdedamanadnsianuanyaivewiuseiiounis 9nn1smuniunyseiisunyuing
ArwaNysalifiesiosas wo Wiy Fauremhsauldsnaauauysaivesavsadeuluns
Jnasaninens wu dinnundnUsziuguainiiund dinaulseiudey Jsdinnuaulad
AU UUNSWEU LN SN UIanIe AN IN S

nMsleutuiinmensnenviaidudndruniiifianuddumssdusdalussuu
Useiugunmieatuinasg v InieganimmsufiRausesmenuiauasdiungursns(ne
wonans) Wudinilslunmsdmuaelddiglunsweiuia(Nursing costitufinmanisneuna
anunsatuiinlavatswvuuldteitadenianisneruia SOAP CaTHER w3elnda(Focus
charting) Bsmsihenisneunalddneusuliiiled beew Lilonuazmnuaziduteyauans
Foiitaaislunsufofnislaqeasnaunaresnisufifidun Sufinnisnisweruiaiidasdes
Faru srueeniimiuseiesannsafnniunanisinuimeiuia uanstymvesiiag iy
dhuinvesuneunaiNursing weights)Suuinistasumsneruialdluiiemaneniukasd



asieios iudunilsvestuiinanuinwihvesssnuildsiudvavanydundnle siuds
MINaRLIMINY MIdsinwrefiau msdwemheeusfoyuruiioAamuBoitn naonau
nsdsrleguiuInsansisaigy eeilunisdeasmaenans

Tssneruradsussifulsameivialuiaiedidnnisunng nyannuviuns dadu
lsangrunanfeiiseduas w1 bl e dadulissuuuinmsneuialiuinsgiu yaans
WAL ALTIOUENININEIUINAINATE LI TN wazUFoRueEeimugy ilernlug
Auisnalavewrlikazdsuusnig Usmsdanisnuuinsiidussansualunisquanasdaasy
aunmiagSuuinmsuagdliuinmstiidulununnsgiuivdnmenuia iemulaonsose
ASUUINIT WATABUALDIRDAILABINITVBILSUUTNIT Fdeviry AoUInisiiendusIaigm
Uaonfe ldunasgiu  wazauiusiavemiisnu fe guawmiltvesinuAeuvensn @
aonAdesiUNIATEIUITINEIUIAANAINIHA) MIaTl b 18 b.e MsfAuguATEN Fus
WeUIa aennaesfiudndnwalvesdrinnisunvdde saasa Tusdla lalavsnis wazeanu
Whsnendnveangammamuasten b Ao nsunmamuAsivIMIassuEATinun AL G
wazUszrguausaindlalaedne azain Usendn wasiinieniu wagniuiusiaves
nsamLsuATTe b AofaudsaunaziAsegRTULiuguTeIAINaLRiBs fenndstuuas iy
Inayjsadndinuduiaulaanisiamun nedanananuvasadedudfy wazlinisimuissdng
wazyaanslunheauegisdeiiios Saaenndesiulszifugnsmanivaansammaviunsiagli
dunsiawendudawesdunndifansinvmervialsaanisns suieiauinis
Wusn1suuuATUINRs dRunmiieulanuuinsgivaina lnsamensiaussuunalulad
Laznisdeans suineumaluladnoufinnesivuatoidiuitislunsideuduiinnienis
werwia Wudnguvuiiafreaduiraulaliunguaeldesiivsednsam Tanaudu
UINTFINAINS

[

o, I0QUITAA

o, WBNLUTZAVS MnUaITuinnI9NIsHeNUIa  @aunsaldaeansnuananan

Anla

lo. Wleifiummanysalvosvszidou

. WlomsBenifuasnwmetuianiu DRG. iulustnagndies Asudu
. Wy

o. I3uAileUfUR nMsdguduiinnieinisneiuiameneuiamesegeioy
® aty

0. Sh9Armanysaivsssssiouluduvestuiinnenismeunaiiiady >
Jowar oo

. DRIIANUNINBTAVDINYIUIAT08AY <o

<. DRTIANUNIND VDI UANANVIVITNS D8 <o



&. anuimhunldlunisdavinsmesu

&.0 N15IATIEH SWOT (SWOT Analysis)SWOT Analysis tHunsiasizsi
anmesimaviomhosnlutiigiufiedumeaudnasiuadesviedsioradutlymddnlu
msfdunuganinidesnislusuian

SWOT fusgeiifiarumnedsd

S = Strengths Yaudvisedalaiuieu

W = Weaknesses 3naauvsatoidsiUsey

O = Opportunities Tonafiagsniunisly

T = Threats guassatedrinnietadefignaunssiiuauesednig

wannsdAgyes SWOT AReN53AT1eilaen13d15999 a0 1mN15al b G
foannisainelunazaninmsninisuendsiu niesed SWOT Fadenldindunis
Ansgrianinnnsal (Situation Analysis) Fadunsiinsevigaudgasouiieliinues (3151
Snanmuandon (Glen) dnuuariinszilena-glassamsliesigidadosagisaneuen
wazneluesdnsdeastslifuimavesesdnsnsuiimaudsuulasiegfiiatuneuon
peAnsaAsitldiAnTundnaruualiunisddsuudadluauian sauiinansenuraans
LU?smu:daqmdwﬁﬁﬁ&iaaqﬁﬂsqiﬁaLLaz'«qmLL%Q'«qméauLLasmmmmméfmﬁmﬂﬁaaﬁmﬁagﬁfq
Foyawmariandulssleviesianndenmsmunideainsimunnagnsuagnisdiuni
nagmsYBIBIAnIIEAUBIAnsTImINzausely

Ustlomfuosnshnszd  SWOT  Aesfumsinsiedaninuwindeusisgiv
avusnuarnieluesdnsdeiadomdriudaresrsastslfidnlaldidsvinarenanns
fuiunuvesesAnsegilsgaudwesesdnsazifiumiuanunsansluiignldusyloviiions
vssgiimngluraiziignsouretesdnsaziduandnuvazaeluiiena agyianenansaiduny
Tenmansanmurndenazifuaniunsaiililenaiienisussgimingesdnslumendudu
guassAnsan mndenvziduaniunisaifidnvinamsussaivangvesesdnsuaainng
Anset SWOT Haglfifuuuamdunsimueideiainnsimunnagniii eliesdnsiinnis
il lumenga

Supeu / Famsendunnsiin SWOT Analysis N153ATIER SWOT ATRUARY
voumasiiadeiinfusonsssyaaudigrseulenmauazgUassavesesdnsilviideyalunis
fnuafienwiermnefiisgnaindunuugauiaesesdnuasuamnyssloeianlenia
ynsanImLIndeLLaT AN IaTIUANaLNSTsjaeTULUaTIANISENNLIAd BT 0AN NSO
voseadnsliiitosiianldnelinisinmed SWoT dursdosiiesgitsanmindeunely
wazneuenasdnslnedituseudsil

o.MsUsziuanImiIndeunsluesdns nsussliuanimuindenniglu
p3AnTzIAEIfUNMTIATIEALa T neInsuazAaNnsanisluesdngyn i
dieflazszyganduazqasouvesesdnsunasiividosiurasdoyaiionsUssiivanmuindon

=

nelueszuudeyaiiianisuinisnaseunqunnatunludiulassairessuusedeus



U uRnuussenmalunsiinuiagninginslunsusms  (Aukudann1sdnnie)siuaenis
firsanaansiiiunuiiunvesewnailefivsdilaanumsniuasnanagnsneundiife

+ 9uT9u8303AnT (S-Strengths) Wumsiianzitadeneluanyumoswosi
agngluasdnstuesitadlanelussdnsiiduteldivssuniegaiduresosdnafiosdninas
thinlflumsiannesdnsliuazmsisilifenaiaiuaiunuduudsesesdns

- ABIUVDIBIANT (W-Weaknesses) Lunsinseidadunieluainyuues
vosiflegmelunnuusosesfiogniglussdnsdumiosithfomelussdnsiiugndesde
FoSsuresesdnsfimsuiulliiturievdnlinualusuasfuselonineasdns

©.N15UTEIUANINUINFDUN B UBNN1ELANITUTZTUAN NN DUNBUDN
peAnstiuannsadumloniauarguassanenisdiiiuauvesesdnsiildfunansenuain
anmndeumaaseghariluasseninsemediieafunssiiiunuresesdnaiudng
NN3E18FINIAATEEAIULEUIINITRUNTIUYTTINUANTNLINTDUVNF AT UTEAUN AN
Lardns13nilsdoresUszy1runIIRIduTIULAENITONINYDIUTT Y VUS N VUL YN YL
yuusssulenussindeafouainuiiouazausssuaninuandounianisiile sy
W3z U YANIEITN B NURANLSFULASKAZEN NLIAd auNIamAl ulaE N8 8N TIUIE
Tvslquagiaunnismeiueioslegunsaifiazdrodisnszansnwlunisuanuarlsuing

- Tonaneanmuindau (O-Opportunities) 1un1siAs1wsiintadenieusn
asdnstafelafiannsndsmansznulsslomiionmsunasmadeudenssiiunisvasesdnsly
swunmnakavasAnsansnanmetefimariuiasuaddlimhsnuiuuddul

- guassAvsanImuIndey (T-Threats) Lunsiesiziintdadenieuenasdins
YadtlafianansndmansznussiuamaelumaiivgnelfAnaudemeionmsuasnadey
Faparnsddomaniewsausuanmesdnslifiauudunsimdeiiasdousinsenudena il

. szyanuMsainnmsUseifiuanmuindendlold  deyaifeafugauds-
yngeu lan1a-guassnannnisiasiznldadentslunasladenisuanaienisuseiiiy
anmuandsunislukazanimuandeunisuenudilitigauds-gaesunielunnlieuieuiy
Tenna-guassaannigueniiiogitesdnsidundyaniunisaiivulanazaneldaniunisal
dutuesdnimsagyinogdlslaeiialulumsTiases SWOT finamiesdnsazegluaniunisal
< gUnuUdll

.o A0UMIN o @audeTona) anumsaidifuaniunsaiifisussoun
fanidosnesinsreutisazilonanansediefeduguimsvasasdnimatmuanagnsluds
Jn(Aggressive-Strategy) Lﬁaﬁumf\;mLLﬁﬁaﬁﬁagjmLa%mai”w/ﬂ%’ulﬁi’mazaﬂmEJIamam'Nqﬁlfﬁﬁ
uwnUszloviognadiu
mlo @0un1Taif b (qaseu-fuguassa) anumsaibiduaniuniseli

ieiigaiesanesdnsidandyeyfuguassnanneusnuazidymeaseunislunans
Usgmsdsiiumadendiifiaafenagnsnisnaiuvdetlestus (Defensive-Strategy)itenene
anuienaunansugUassasnegfiniaiiasiAatunaenaumanasnisiingyinlviesdnaiaaanu
andeiitesiian



ma @0umsaif o (qeseulenta) aniun1said ssdnsilenadude
If3susunisussduegnansusznsusnndnegnsafifiiamauassaiifugnsoustmans
asmLﬁﬁuﬁ’uﬁ’aﬁ?umaaaﬂﬁaﬂaqwémiwﬁﬂé’h(Turnaround oriented -Strategy) fiadnuie
uilvangouneluserindouiazanarelonamia il
m€  AnUNMTaiNn < (3nuT3-gUassn) an1unsalilinduainnisd
anmundeuliiidesimedemsduiunuudfesdnsideldiuiouiiugauiovaisusenis
Frfuunuiagsorunseianmwindendsuudaslufanunsafivsdennagnimaunnianie
U UIIBAANTI(Diversification-Strategy) Lﬁaﬁﬂiﬂwﬁmm}mLLGﬁqﬁﬁIamaa%ﬂmws
gTIFUBU VY
nsAATIERaEnInLIngaunelulazateuen
(SWOT Analysis) dgn1sngiuna
gauda(Strengths)
o.ARzENNINUIaT AL sTuRuneadnsegedeLos
b.yAaINININMINeIUIalauliskarasAnsiinsduatuauNTteuIeg
soliles
o fimsuszanumumielusziusadnsitussuueImMsuImsmnuidssnis
Josfunarauaumsindensaiuaiuguam

v

ziinmsfmuafienisiivesesdnsidaauasnndesiuideviaiiusisves
lsameu1a
erfuesdnsmnadnivsydnsnmlunsuimsianisnndtuneulidudeu
o linsneutameanuesnludnigUisuayasesssugainan
o dansssuesdnaifunuuaseuaiifinnmeugutiemdodeiunas fu
< dnsihansauweanidlunisdndulasunisuimsiagaunsiinisneiuia
=dnsmaununisguadeideduduan fuaundevnesruduiiugunim
H3UUINSUAZATOUATY
9n9U(Weakness)
o.M3fmiuRamudmanIsnIsneuIadslidunuunnsgiu
o. fnstufinmamswetunauuuesdsa lisetiles uazlsinsuiuanysal
adinsldnszuiunisneruiadilinseunqulneanigrinyensainnsaliay
nsUseiiung
< dosndesinmmenurananvaneisiiluuagingiluvedihedeaiy
& Sansuseiiunasgiadussuunay Ul siegsdeiilos
o.MsiAnEn MRS uUINITluNsauanuesdsliasounqy
aanuiidulasaadildBedonisiam  andimesneiuatundslity

N

UUINIS

EY
al



Ten&a(Opportunities)

©.N15018970YaN1IYINT/UINTFIUNNITNYIUIARTUTSUUA TAUNA LA
d¥aan

b.avUszanalunsuImsiansaaes

. gnsAans/unU foRsunndnion

gudas3A(Threat)

o. MIUFuAsuUIMsFlsusasuLas

©. N3VIALABUNEIUIAIVTNTI IR ARaLBdla

an. NMITUTDIINTTIUAMAINNITNEIVIS/A5INE1 VA

< anunsaignidu/sefivhiderenlsngRlnigat sy

& mirmgusznanodoulul eees

. AAANITYARINTNNNITHEIUIA

nan15atAsIzan nLIndauntslunazateuenysziiuiidesddeisluns
WAL TEUUTMANINITHETUIARD

o. MytmAldnsg

. NMSUTHTUNANITNYTUIANUNINTZIVIYNITN

on. NM3USUUTesUUUTUinnIeaNITNeI U

&lo A2W3iF09N15H0ENT09ANS

Jackson (exas) Na1731 Nsdeansesdnsienanssunisdeasiagsiuavan
(The Total Communication Activity) dadavhiulasesdnaifieliussg Tnguszasdiinaunuly
(Planned Objectives)

Blauw (o'eo) 85UN8EN153081509ANTIN Juwitiysanns(The Integrated
Approach) miaamsmmmamﬂﬂﬁl:wamLémmﬂawium%m{]mmamﬂmﬁuawmamima
nsdeasusazdiuiuasdestevenanduiafusadnuaivesesdns (Corporate Identity)
Riel waz Fombrun (wooe: &) ummmﬁaamiammmLﬂuﬁummﬂf\miiumqqwmmmamu
nsdamsuazmsUszanuiuegasdensewveimsiessnelusaymsdeasneueniaue
(AWl Internal and External Communications)LwamaiwﬁmLﬁmuaumuwmwaﬁlﬁmmqu@u
dulddrndesneiusendosfian (Stakeholders on which the Company Depends)

Cornelissen (woo®, p.&) B3UNEINsAearsesdnmsdunisiadunisdnnis
93An5 (Management Function)fignarinunnseu (Framework) dwsunisuszaufiuveinis
doansnelunaznoueniiununognsiivsydnsuaiiogsguiimanelugfonisaiisuas fnw
Fo1dfifey (Favorable Reputations) vi'mﬂa'm;:iﬁdaulé’daul,ﬁaﬂajmmqﬁmﬁﬂiﬁaqﬁqu

BNETIASev1edoyatnansgsiiamedumesidalalideonliinnsdeansosdns
Mmaﬁaﬁamimmqﬁ%’@ﬁw%ﬂ@aaqﬁﬂilﬁaﬁaaﬁﬁgﬂﬂwluﬁuﬂa'uwﬁmm (Employees) waz
mauaﬂmﬂauaﬂmmmLﬂuaﬂmﬂﬁ]%uua £anNAItuaUIAg (Existing  and  Prospective
Customers) 'ﬁwmﬂaumﬁ'ﬁm%ﬂmaﬂ'm (The Wider Publioffaifu frinnisdeansesding



wanpezianisduasudfinifefusndnualvetesdns (Corporate Identity)ijuﬁgﬂmi

Ynauenndnvaivesesrnsetsliiuaenadsadonlosiyu (A Consistent and Coherent

Corporate Image)
n15Aed15iUNISUSNISTANISesRnsn1sdeasidnarsunduiladenie

aaﬁﬂssﬂauﬁﬁﬁmmmiu‘%msmwﬂuﬁ”’qﬂﬁaLLaw%"Wmﬂsﬁaﬂﬁumiﬁmﬁmmimﬁﬂi
dvnnlifnsdeasiliannsaiiazuImsesdnsliogiiussansammsdeasiadunagnsy
fnnuddseasdnslunisudmsiiasyilieuresesinsiiduselluazdielunisusyaiuay
yosmheau luldvesmsuimsesdninsdeasiliAnanumng viliauaaagiuaife
Ferunazrulduazyiliinsuandsudeyatulupusidueiesielunsdiiunuvesedng
msfeansiluldluAanssuvesesdnsvansagiatu nsindula msadeenudeiviganie
fu Msa¥eauTyuariauIedAng MImuaLLarUTEaIwI Snvazreanisieansiu
psdnsorainsanlugusiidusyuusin Aemslénsieansinnusisauuasiteszidoya
nsivuRdesia Wusia uarngUszasdustesdng mminsinsefiuesinidu 1 lugiusd
Juszuugesnsdeansluedosdeairsmmduiuslungunisilneusy msafisussernianis
v nsmuaudsnusazasaianuwels lugusiidussuuianzyana 019fiansannis
doanslundvesmginssunianisdearsiuiFesing 4 wWu mssadszyn madeudile nsins
e mMavidnan mswanslunauauivinauseiu wagnsliuda s

&.aUIANTTUNITUSNISWEIUIA(NUISIng service innovation)nuneda Adluil
a¥1eassdnisusnmanenuna eiun Aslsednd wlesdelunisliuinismeuia Bnsliuinig
Uinsuuulyel seuunuuinismetuialyel wuwuuyssdiunensmenuna edssiolunisin
w3oNUTIUTINTaYaINETUUINIS wwaujiRnisweiuia wedanseinanislunisliuinig
Aanssunsuinisisludiunisdnaiuguain nsdesdulsa nisiluyanssnninuazns
fnvmenuna n1sUIvsdanissEuun1sTfUINg SvieliiuuIAauuy Lean anufuld do
spuuNsiANT nszuIuM s Welinssuiumsiauaandel i udfnssuidauerli
nssndunslulfegiedaiosluszuy wagyiudsenssuiunsiaggaduiidnanuiionain
wazAugapUaihliAnmsidena Jmuiwadnsaevilianszeznanlunszuiunisldlag
LianAuA1veY

&.<n15UuAinNIINISWeIUIakuUy SOAP  note  wazWawu SOAPIE
note A®

S (Subjective data) Wuteyailldanmsuenianvesifuuimssintuiinly

ANYAUEANA YTOAUBNLENYBNETUUINIIUTBRTUUINNS



O (Objective data) fio Toyafildanmsdaunauionisnsramariesufjifing
F19 9] MINTINTNNBUALLANLENANTIY 9

A (Analysis) Aomslinsevideyaiioszylamidsnadudamegniel &
mswasuulasesdymegislstng

v

P (Plan) Aoununisinumenuia seanilfiaudas Aotfinain SOAP 1du

SOAPIE feil

| (Interventions) Aan1sufjdRnisneuiasedsuuIng

E (Evaluation) Ao msUszifiunanisnenunaigfuuinislasudeasiouliiu
NaYBIN1TUJURNITHYIUTA

n1suufinlngldneunamas(Computerized Electronic Charting)

- Jagtuladnisimuinistuiinaslureuiiameslasldssuunisdwunnig
UAUANTNYIUIATEAUAING = International Classification for Nursing Practice: ICNP

- anunsnidesilesdeyaruununduqyilitinsinuuszauiussnindndn
sinaq Baelvszansanmlunsinauiui

- widalitedinvasnsduiinlagldneuiiames Ao NMidadun1sneuIawas
wunneuaenalimiranfugsuuinmnauuiandulsaidedty vieedadasiinig
Usuasutoyalviirivanunsaivesiiuuinsediave

NAIINITATIAFBUAMNINAITUUTINNINITNEIUNA
Tngldvan « C loun

» AUGNFBA(Correct)N1sUUTINTOINEIUIATAINYNABINTINUAIIT LTS
pudyvuazeudesnsvesSuuinmsfiaenndeuarduiusiueinis ernsuanInan1IY
vodlsauazanziuaiavestiuuing

- AuATUEIU(Complete)nstiudindifinuauysel Aseunqu ATUMIL LAz
soidlesadluuuunesunndes

LY Y o 1

. anudnau( Cleantuiindeyaresiignus fiay dnau 81udy
< Ialamau(Concise) nisUunfneyinsa du 1alaay TaUsEAU AuanIW
mwmﬁm’%wawﬁ%’uﬁmi 91ULAMT 12918 BaADLlDIMIUNTZUIUNITNEIUIE LasTUIlALiu

AMUAIVLNVBINIS IANISNEIUE



b. NFDUKUININITAN Lﬁumsuaz@'ﬁdautﬁaﬁm

QRELRINILELY WPy TG RITGELTRN
® & o| ¢ ®
5]

©.IAMUHUNNTANTUNITUALIIENU > NYIUITAND
lassmsfivinimegUe Aiiet)

L o 1A a va IS L% =
wAngle U UAn1si@lguduin NEITUIANE
NNNTNYIUIATIEADUNINDS Vel
a.Usegung1uIatuneUigSunsu NYTUIAND
1A39013 AU
caguIIukariaunuIgIulag WEIUTANE

1 < a v oA 1 = L7
LWUBUU b NUTURATDU Laazl AUpld
IpassIalunseududin

IS a LY 4 Y
ein1snsivasuuarusviiiulag “ WnwiegUae/
WeI1UIaLI1ve LY TudILITnin NETUIANE
ADUNINDS AiVeld
ATIVABUAINUAUY TIVDILIY < > ADIENTIUNIT
seideu nyseiley
o ATULAETIHNUNAN TA TN @ NETUIAND

NUae
Y

. 528TIAINITANTUNT

SuAduNaas U o Aa1au WA begs DITUN mo AU N.A. beEe

. UINNNSANAIULASUTSLUUNA

&.0 MTINANNEISY szAUNanan (Output) Lazr3aseAuUNaans (Outcome)

z.0.0.091WuAlsUfUANMTTsutuiinnansneuIaslgnauianes

2819188 ©aUU

&.0.b.8a51ANUANY TNV LIYTEITeuludIuresduiinn1enIsNEIUIg

WiLUU >5088% @0

&.6.0. OHTIAIUNINBLAVBINYIUIATBEAY <o




®0

2.0.&.00NANUNINB LIV INEVNE1v1IVITNSDEAE <o
=2.I5M3/eT0silelvlun1sAnA UkaN1sUSZIRIUNA(F159)
2.0 ldn1siivdayasinlunsisainuanysaivesiyszsidouann

AMENITUNNTITSEL T

«. dalauauuy

o Matdsutuiinmanmsneuasmeaeuinmedidulassnsifinsiasuuuag
Bsvhauenaegldldsuausiudie arsiinisadisusegelaliudlineuaiiuaudifty
uazUsgloviinazlesu

b lunsiiliulasimsiaunsusuuns@isuduiinnisnsneiuiame
roufinnoimsliguineufinmestissniunsindauunesunistufinnisneruialinn
yhenuiteruayanlumssiunis

. NADINTITUUNNAUANINTNVDILKE u‘%aﬁwﬁm%wﬁﬂw msweniiull

lugunsal Wauszneun1TItadenazn1ssnyIvesEavaIvivIan



AMANUIN






¢ o/
anun1saudagiu

o o Q. g
mmugﬂ’amwumnw

a a o o ¥ a X
WnUszAnS A mduinnInIsHeIuIa WUBUVBIRUIBLNNTY

' ¢ ~ o <
WaAuENyYsuvaYsailoy | anausean A3UNN

ua“'nmmazmqwa

ANATNBULNUIINNITINETTNSWEINS ALY

anuluauysvavssidyy

i usissei AITINAMNINNYIUA
R
nwerunaliiSeug NOTULINENS
ATTULSIY niloufjua
Y
o < ' ' ¢ o
Uuiinaulueen " AAANYTUVRITUNNTIINITNEIUA
- vy, v o o o = 1wWnung .
N1TNEIUIANRAINUNANEY mwgwmm% WRAUTINTIILVYUUUNANIINTIINYIUTE nwgruaianela
¢
YNSANENT NN fiuanivr¥nianala

AATIILLHU

VIALAFUNYIUTE

v 4 o ¢
ANUFLIDINTEABEATDIANT

WINNTIUNITUINTNGIUNR Uszyniiuag

ATAULUINIINITANUUNTT

AU HLASUIUNUIYIU

AUANYTUVBUIYTULTIUNNYY 50888 00 A5FULALUTELUUNS

ANTIAMUNINDTAVBINYIUNA TOUAY <o ASARMINUTSLEUNA A3ULATIIWURUTNT

BNTIANUNIND TV IENIVITN 5088¢ <o

anausegelalmiiuaudey

4 ¢ v o ¢ v .
VBLAUDLLUY ﬁuﬂﬂa&l“’lfa]ﬂVI’]LL‘IJUWE)i&IiWV!ﬂVN’JEN"M

wenutuinulsaIulinnemn ien1s3tadeuazsnwn




